
 

令和３年度本部事務局事業報告  

（令和３年４月１日～令和４年３月３１日）  

 

１ はじめに 

 新型コロナウイルス感染症の終息が未だ見込めない中、令和３年度に

おきましても、各関係機関と連携を図り、『利用者が安心・安全で豊かな

暮らしが築けること』を念頭に、施設・事業所の運営を行ってきました。 

 しかしながら、「マスク着用」「アルコール消毒」「フェイスシールド着

用」等の感染対策を講じながら運営を行ってきたところですが、令和３

年８月には２事業所においてクラスターが発生しました。発生時におい

ては、全ての施設・事業所で情報を共有し、埼玉県や保健所の指導の下、

PCR 検査同行やグループホームにおいては罹患された利用者の支援に

あたりました。また、自宅療養となった利用者・保護者への連絡を密に

とり、利用者の健康観察に努めました。 

 

（１） 令和４年４月より、障害者施設における虐待防止の取り組みが義

務化されることに伴い、令和３年１１月に開催した理事会におい

て、「虐待防止対応規程」の制定（令和３年１１月１６日施行）及

び「虐待防止委員会」の設置（同日設置）の議案が可決され、施

設・事業所においては、虐待チェックリストを全職員が実施し、

一人ひとりが課題分析・改善対策等に向き合う取り組みを行いま

した。 

また、例年実施をしております「障がい者虐待防止研修」につい

ては、新型コロナウイルス感染症の終息の見込みがなく密を避け

るため、虐待防止委員会で虐待チェックリストを総合的に評価し、

委員が研修動画を作成したものを施設・事業所の全職員が視聴す

るスタイルで実施をしました。 

 

２ 会議の開催について  

（１）理事会の開催  

区 分 開催年月日 議 案 事 項 

第１回 令和３年５月２７日 １ 令和２年度社会福祉法人入間東部

福祉会事業報告について  

２ 令和２年度社会福祉法人入間東部

福祉会社会福祉事業区分資金収支決



 

算について 

３ 令和３年度社会福祉法人入間東部

福祉会社会福祉事業区分資金収支補

正予算（第１号）（案）について 

４ 議案の取り下げ 

５ 社会福祉法人入間東部福祉会評議

員の推薦について 

６ 社会福祉法人入間東部福祉会評議

員選任・解任委員会の開催について 

７ 社会福祉法人入間東部福祉会評議

員会の開催について 

第２回 令和３年６月１８日 １ 社会福祉法人入間東部福祉会定款

の一部改正について 

２ 入間東部みよしの里運営規程（施

設本体・短期入所）の一部改正につ

いて 

第３回 令和３年６月２５日 １ 社会福祉法人入間東部福祉会理事

長の選定について 

２ 社会福祉法人入間東部福祉会常務

理事の選定について 

３ 社会福祉法人入間東部福祉会顧問

の選任について 

４ 社会福祉法人入間東部福祉会兵井

議員選任・解任委員の選任について 

５ 社会福祉法人入間東部福祉会苦情

解決第三者委員の選任について 

第４回 令和３年１１月１６日 １ 社会福祉法人入間東部福祉会虐待

防止対応規程（案）の制定について 

２ 全事業所（全サービス）運営規程

の一部改正について 

第５回 令和４年２月２５日 １ 令和３年度社会福祉法人入間東部

福祉会社会福祉事業区分資金収支補

正予算（第２号）（案）について 

２ 社会福祉法人入間東部福祉会諸規

則・諸規程の一部改正について 



 

３ 入間東部むさしの作業所運営規程

（施設本体）の一部改正について 

４ 令和４年度社会福祉法人入間東部

福祉会事業計画（案）について 

５ 令和４年度社会福祉法人入間東部

福祉会社会福祉事業区分資金収支予

算（案）について 

６ 社会福祉法人入間東部福祉会評議

員会の開催について 

７ 社会福祉法人入間東部福祉会新評

議員の推薦について 

８ 社会福祉法人入間東部福祉会評議

員選任・解任委員会の開催について 

 

（２）評議員会の開催  

区 分 開催年月日  議 案 事 項 

第１回 令和３年６月２５日 １ 令和２年度社会福祉法人入間東部

福祉会事業報告について  

２ 令和２年度社会福祉法人入間東部

福祉会社会福祉事業区分収支決算に

ついて  

３ 社会福祉法人入間東部福祉会定款

の一部改正について 

４ 社会福祉法人入間東部福祉会理事

の選任について 

５ 社会福祉法人入間東部福祉会監事

の選任について 

第２回 令和４年３月２９日 １ 令和４年度社会福祉法人入間東部

福祉会事業計画（案）について 

２ 令和４年度社会福祉法人入間東部

福祉会社会福祉事業区分資金収支予

算（案）について 

 

（３）入間東部福祉会関係部課長会議の開催  

区 分 開催年月日  議 案 事 項 



 

第１回 令和３年５月１７日  理事会・評議員会提出案件の説明と

協議他 

第２回 令和３年１０月２０日  令和４年度当初予算について  

第３回 令和４年２月１７日  理事会・評議員会提出案件の説明と

協議他 

 

（４）施設長会議の開催  

 入間東部福祉会本部並びに各施設間の連絡調整と課題検討等を行うた

め、令和３年度においても、新型コロナウイルス感染症による感染防止

の観点から、Zoom ミーティングを活用しながら定例化に努めました。 

＜開催日＞ 

  ４月２６日（Zoom）・６月２８日・８月２日（Zoom）・９月２２日

（Zoom）・１０月１４日（Zoom）・１１月４日・１１月１７日（Zoom）・

１２月１０日・１月１３日・２月７日（Zoom）・３月２３日 

 

（５）その他会議 

 毎年度、当福祉会では、連絡，協議及び職員の資質向上のために、主

任会議（毎月１回），看護師交流会（年４回），グループホーム設置推進

委員会（随時）を開催しておりましたが、新型コロナウイルス感染症の

感染拡大に伴い、主任会議については Zoom ミーティングを活用し定例

化に努めました。看護師交流会については、全て開催中止の措置を取り、

施設・事業所間においての情報・連絡等については、担当者がメールに

て情報を集約し、文書にて調整等を図りました。  

 また、グループホーム設置推進委員会については、必要に応じて随時

の開催を行いました。  

今後も、Zoom ミーティングを活用し、定例化してまいります。  

 

３ 所属別職員数 

令和４年３月３１日現在 

本部事務局 

職員数総計３名(常勤換算数 2.3 名) 

正規職員 

事務局長       兼務(常勤換算数 0.1名) 

局長補佐       １名（常勤換算数 1.0名） 

事務員        兼務(常勤換算数 0.2名) 

合 計        ２名(常勤換算数  1.3名) 



 

臨時職員 
事務員        １名(常勤換算数 1.0名) 

合 計        １名(常勤換算数 1.0名) 

 

入間東部みよしの里 

（施設入所支援・生活介護・短期入所・日中一時・相談支援・CSW） 

職員数総計５０名(常勤換算数 42.1 名) 

正規職員 

施設長        1 名(常勤換算数  1.0 名) 

サービス管理責任者  1 名(常勤換算数  1.0 名) 

生活支援員     １７名(常勤換算数 16.5 名) 

看護師        ０名(常勤換算数    0名) 

栄養士        １名(常勤換算数 1.0名) 

調理員        ２名(常勤換算数 2.0名) 

相談支援専門員    兼務(常勤換算数  0.5名) 

合 計       ２２名(常勤換算数 22.0 名) 

臨時職員 

生活支援員     １２名(常勤換算数 12.0 名) 

支援補助員      ４名(常勤換算数 0.8名) 

看護師（内２名派遣） ７名(常勤換算数 3.2 名) 

機能訓練指導員    兼務(常勤換算数 0.3名) 

調理員        ２名(常勤換算数 2.0名) 

調理補助員      ２名(常勤換算数 0.8名) 

事務員        1 名(常勤換算数 1.0 名) 

合 計       ２８名(常勤換算数 20.1 名) 

サービス管理責任

者資格取得者 

５名 

相談支援専門員資

格取得者 

５名 

福祉 

社会福祉士   ３名 

介護福祉士   ８名 

精神保健福祉士 １名 

 

入間東部むさしの作業所 

（就労継続 B 型・就労移行・日中一時・相談支援） 

職員数総計２２名(常勤換算数 20.3 名) 



 

正規職員 

施設長        １名(常勤換算数 1.0名) 

サービス管理責任者  １名(常勤換算数 1.0名) 

生活支援員      ４名(常勤換算数 3.5名) 

就労支援員      １名(常勤換算数 1.0名) 

職業指導員      １名(常勤換算数 1.0名) 

目標工賃達成指導員  １名(常勤換算数 1.0名) 

相談支援専門員    兼務(常勤換算数 0.5名) 

合 計        ９名(常勤換算数 9.0名) 

臨時職員 

生活支援員     １２名(常勤換算数 10.2名) 

看護師        １名（常勤換算数 1.0名） 

事務員        兼務(常勤換算数 0.1名) 

合 計       １３名(常勤換算数 11.3名) 

サービス管理責任

者資格取得者 

５名 

相談支援専門員資

格取得者 

５名 

福祉 

社会福祉士   ２名 

介護福祉士   ３名 

精神保健福祉士 ３名 

 

ふじの木作業所 

（生活介護・日中一時・相談支援） 

職員数総計１７名(常勤換算数 14.5 名) 

正規職員 

施設長        1 名(常勤換算数  0.5 名) 

サービス管理責任者  兼務(常勤換算数  0.5名) 

生活支援員      ５名(常勤換算数  4.5名) 

相談支援専門員    兼務(常勤換算数  0.5名) 

合 計        ６名(常勤換算数  6.0名) 

臨時職員 

生活支援員      ８名(常勤換算数 6.8名) 

看護師        １名(常勤換算数 1.0名) 

理学療法士      ０名(常勤換算数 0.0名) 

医師         １名(常勤換算数 0.1名) 

事務員        兼務(常勤換算数 0.1名) 

用務員        １名(常勤換算数 0.5名) 

合 計       １１名(常勤換算数 8.5名) 



 

サービス管理責任

者資格取得者 

５名 

相談支援専門員資

格取得者 

３名 

福祉 

社会福祉士   ２名 

介護福祉士   ０名 

精神保健福祉士 １名 

 

おおい作業所 

（就労継続 B 型・生活介護・日中一時・） 

職員数総計１６名(常勤換算数 13.4 名) 

正規職員 

施設長        １名(常勤換算数 0.5名) 

サービス管理責任者  兼務(常勤換算数 0.5名) 

生活支援員      ５名(常勤換算数 5.0名) 

合 計        ６名(常勤換算数 6.0名) 

臨時職員 

生活支援員      ３名(常勤換算数 3.0名) 

支援員補助      ５名(常勤換算数 2.4名) 

看護師        １名(常勤換算数 1.0名) 

事務員        １名(常勤換算数 1.0名) 

合 計       １０名(常勤換算数 7.4名) 

サービス管理責任

者資格取得者 

５名 

相談支援専門員資

格取得者 

４名 

福祉 

社会福祉士   ０名 

介護福祉士   ２名 

精神保健福祉士 ０名 

 

大井デイケアセンター 

（生活介護・日中一時・相談支援） 

職員数総計１３名(常勤換算数 13.0 名) 



 

正規職員 

施設長        １名(常勤換算数 0.5名) 

サービス管理責任者  兼務(常勤換算数 0.5名) 

生活支援員      ５名(常勤換算数 4.5名) 

相談支援専門員    兼務(常勤換算数 0.5名) 

合 計        ６名(常勤換算数 6.0名) 

臨時職員 

生活支援員      ５名(常勤換算数 5.0名) 

看護師        １名(常勤換算数 1.0名) 

事務員        １名(常勤換算数 1.0名) 

合 計        ７名(常勤換算数 7.0名) 

サービス管理責任

者資格取得者 

３名 

相談支援専門員資

格取得者 

３名 

福祉 

社会福祉士   ２名 

介護福祉士   １名 

精神保健福祉士 ０名 

 

ふじみ野市障害者就労支援センター ※大井デイケアセンター受託 

ふじみ野市障がい者相談支援センター 

職員数総計４名(常勤換算数 4.0 名) 

正規職員 
相談支援専門員    ３名(常勤換算数 3.0名) 

合 計        ３名(常勤換算数  3.0名) 

臨時職員 
相談支援専門員    １名(常勤換算数 1.0名) 

合 計        １名(常勤換算数 1.0名) 

サービス管理責任

者資格取得者 

３名 

相談支援専門員資

格取得者 

３名 

福祉 

社会福祉士   １名 

介護福祉士   ２名 

精神保健福祉士 ０名 

 

かみふくおか作業所 

（就労継続 B 型・日中一時・相談支援） 



 

職員数総計８名(常勤換算数 7.8 名) 

正規職員 

施設長        １名(常勤換算数 1.0名) 

サービス管理責任者  １名(常勤換算数 1.0名) 

生活支援員      １名(常勤換算数 1.0名) 

職業指導員      ２名(常勤換算数 2.0名) 

合 計        ５名(常勤換算数 5.0名) 

臨時職員 

生活支援員      １名(常勤換算数 1.0名) 

目標工賃達成指導員  １名(常勤換算数 1.0名) 

事務補助員      １名(常勤換算数 0.8名) 

合 計        ３名(常勤換算数 2.8名) 

サービス管理責任

者資格取得者 

２名 

相談支援専門員資

格取得者 

２名 

福祉 

社会福祉士   ３名 

介護福祉士   ０名 

精神保健福祉士 １名 

 

三芳太陽の家 

（生活介護・就労継続支援Ｂ型・計画相談・日中一時・三芳町就労支

援） 

職員数総計２０名(常勤換算数 18.1 名) 

正規職員 

施設長        １名(常勤換算数  0.5名) 

サービス管理責任者  兼務(常勤換算数  0.5名) 

生活支援員      ４名(常勤換算数  3.4名) 

看護師        １名(常勤換算数  1.0名) 

相談支援専門員    兼務(常勤換算数  0.6名) 

合 計        ６名(常勤換算数  6.0名) 

臨時職員 

生活支援員      ６名(常勤換算数  5.6名) 

職業指導員      １名(常勤換算数  1.0名) 

目標工賃達成指導員  １名(常勤換算数  1.0名) 

事務員        １名(常勤換算数  1.0名) 

支援補助員      ３名(常勤換算数  1.4名) 

就労支援専門員    ２名(常勤換算数  2.0名) 

合 計       １４名(常勤換算数 12.0名) 



 

サービス管理責任

者資格取得者 

３名 

相談支援専門員資

格取得者 

３名 

福祉 

社会福祉士   ０名 

介護福祉士   ２名 

精神保健福祉士 １名 

 

入間東部障がい者相談支援センター 

（計画相談、受託：富士見市障がい者基幹相談支援センター・富士見

市障がい者就労支援センター） 

職員数総計７名(常勤換算数 6.5 名) 

正規職員 

施設長        １名(常勤換算数 1.0名) 

相談支援専門員    ３名(常勤換算数 3.0名) 

合 計        ４名(常勤換算数 4.0名) 

臨時職員 

相談支援専門員    ２名(常勤換算数 2.0名) 

事務補助員      １名(常勤換算数 0.5名) 

合 計        ３名(常勤換算数 2.5名) 

サービス管理責任

者資格取得者 

２名 

相談支援専門員資

格取得者 

３名 

福祉 

社会福祉士   ３名 

介護福祉士   ３名 

精神保健福祉士 ３名 

 

グループホームふじみ野かがやき 

（共同生活援助） 

職員数総計１１名(常勤換算数 7.5 名) 

正規職員 

施設長        兼務(常勤換算数  0.2名) 

サービス管理責任者  兼務(常勤換算数  0.6名) 

世話人        兼務(常勤換算数  1.0名) 

生活支援員      兼務(常勤換算数  0.2名) 

看護師        兼務(常勤換算数  0.1名) 

合 計        ３名(常勤換算数  2.1名) 



 

臨時職員 

世話人        ５名(常勤換算数  4.6名) 

生活支援員      ４名（常勤換算数  0.8名） 

合 計        ９名(常勤換算数 5.4名) 

サービス管理責任

者資格取得者 

２名 

相談支援専門員資

格取得者 

０名 

福祉 

社会福祉士   ０名 

介護福祉士   ０名 

精神保健福祉士 ０名 

 

●法人全体の職員数：常勤職員 １３７名 

          非常勤職員 ３２名 

       合計      １６９名 


